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Opdateret ved leder-bestyrelsesdøgn november 2022 

(Oprindeligt dokument fra 2014 - Gennemgået i november 2018 og opdateret i 2022)
De udvalgte punkter angiver en række hovedoverskrifter(mål) for de ting, der blev fundet vigtigst for Erik Ejegod gruppes fortsatte udvikling. Under hver hovedoverskrift, er tilknyttet en række stikord (aktiviteter). Formålet er, at der skal arbejdes videre med planen løbende, så der også løbende bliver tilknyttet indsatser til overskrifterne. Det er målet, at planen drøftes og revideres på det årlige leder- og bestyrelsesdøgn.
Over det hele gælder for Erik Ejegod Gruppe, at hos os er det SPEJDER der er omdrejningspunktet og arbejdet baseres på SPEJDERLOVENS principper.
Som medlemmer kan Det Danske Spejderkorpset optage børn, unge og voksne, som vil love at holde spejderloven.

Spejderloven
Den, der er med i spejdernes fællesskab, gør sit bedste for

· at finde sin egen tro og have respekt for andres

· at værne om naturen

· at være en god kammerat

· at være hensynsfuld og hjælpe andre

· at være til at stole på

· at høre andres meninger og danne sine egne

· at tage medansvar i familie og samfund

Spejderløftet
Jeg lover at holde spejderloven.

Dokumentet skal således betragtes som en arbejdsdokument.

	Mål
	Aktivitet
	Indsatser

	God og velfungerende gruppe


	· Prioritere

· Åbne

· Samarbejde på tværs af grenene

· Fælles lederaktiviteter
	

	Indhold / Kvalitet


	· Ram niveauet / tilpas

· Inspiration fra spejderne

· Input udefra (gruppen, divisionen, andre grupper, korpset, andet)
· Planlægning, udnytte kompetencer
	

	Lederuddannelse / uddanne spejderne


	· Synliggørelse
· Gøre brug af spejdernes kurser

· Lade spejderne arrangere møder
	

	I flok – sammenhold


	· Rammerne som mulighed
· Luft til at være sammen/sociale

· Andre ting en spejder
	

	Unge ledere


	· Børn leder børn – og unge leder unge

· Bibeholde at have klanen inddraget

· Sætte rammerne – vil gerne
	

	Sjovt


	· Alt arbejdet bygger på frivillighed, så det skal være sjovt
	

	Lov til…..
	· Give spejderne ”lov til”
· Fortsat udvikling og spændende aktivere
	


Erik Ejegod gruppe


Lystrupvej 20 & 22


           3550 Slangerup             


      www.erikejegod.dk
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